Fiir die Modellstelle erforderliche Ausbildung und praktische Erfahrung sowie wechselseitige Beriicksichtigung

Vlbg. LGBLNr. 54/2024 - Ausgegeben am 27. August 2024

2 von 10

Anlage 1

(zu §8 1 Abs. 3,2 und 4 Abs. 2)

Ausbildung
(Diese muss - mit Ausnahme des Lehrabschlusses ohne Zweckausbildung - fiir die Erfullung der Aufgaben der betreffenden Stelle zweckdienlich sein)

* Keine
abgeschlossene
Berufsausbildung oder
* abgeschlossene

Lehrabschluss ohne
Zweckausbildung
(Lehrberuf, der fir
die konkrete Stelle

 Erfolgreich absolvierte
Fachschule oder

o Lehrabschluss mit
Zweckausbildung oder

Erfolgreich absolvierte
Fachschule mit einer
mehrsemestrigen
Zusatzausbildung, die

¢ Meisterprifung oder

* Allgemeinbildende
hohere Schule mit Matura
(einschlieRlich

¢ Berufsbildende hohere
Schule mit Matura oder
» Berufsreifeprifung BHS

¢ Hochschulabschluss
(Universitat/Fachhochschule) mit
Erwerb des akademischen Grades
Bachelor oder

® Hochschulabschluss (Universitat)
mit Erwerb des akademischen Grades
Magister oder

¢ Hochschulabschluss

¢ Hochschulabschluss
(Universitat) mit Erwerb
des akademischen Grades
Doktor oder

Berufsausbildung mit [nicht zweckdienlich | Lehrabschluss ohne nebenberuflich absolviert |Berufsreifepriifung AHS e Abschluss einer Fachhochschule |(Universitat/Fachhochschule) mit * Diplomingenieur mit
geringem Umfang ist) Zweckausbildung mit werden kann (z.B.: mit Erwerb des akademischen Erwerb des akademischen Grades Zusatzausbildung
(Anlernzeit von Zusatzausbildungen im Controller-Lehrgang, Grades Mag. alt Master oder
mehreren Monaten) AusmalR von ca. 150 Bilanzbuchhalter,...) ¢ Abschluss einer Fachhochschule mit|(jeweils mind. 300 ECTS-
Unterrichtseinheiten (jeweils mind. 180 ECTS-Punkte) |Erwerb des akademischen Grades Punkte)
Magister mit Zusatzausbildung oder
* Hochschulabschluss (Universitat)
g mit Erwerb des akademischen Grades
@ DI
g (jeweils mind. 240 ECTS-Punkte)
[G]
Durch Ausbildung kompensiertes Ausmal an
. i 0 2 1 1 1 1 2 1 0
zusatzlicher praktischer Erfahrung
MODELLFUNKTIONEN/MODELLSTELLEN
Obere Fiihrungsebene
F-OF1 Obere Fuhrungsebene 1/5 19 9 7 6 5 4 3 1 0 0
F-OF2 Obere Fihrungsebene 2/5 20 10 8 7 6 5 4 2 0 0
F-OF3 Obere Fihrungsebene 3/5 21 12 10 9 8 7 6 4 2 1
F-OF4 Obere Fuhrungsebene 4/5 22 13 11 10 9 8 7 5 3 2
F-OF5 Obere Fihrungsebene 5/5 23 14 12 11 10 9 8 6 4 3
Fiihrung lll
F-F31_RKB2 Fiihrung l11/1 1 0 0
F-F31_BHK3 Fuhrung l11/1 1 0 0
F-F33_KB1 Fuhrung I11/3 3,5 1,5 0,5

F-F34_GMR2 Fiihrung Ill/4

F-F34_RSB3 Fuhrung I11/4

F-F34_KB2 Fiuhrung I11/4

F-F34_HFK3 Fuhrung 11/4

F-F34_KBS2 Fuhrung I11/4

F-F35_GMR3 Fiihrung I11/5

F-F35_RSB3 Fuhrung 111/5

F-F34_KBS3 Fuhrung I11/5

F-F35_KB3 Fuhrung I11/5

F-F35_SSB1 Fiihrung I1I/5

F-F35_AT1 Fihrung I11/5

F-F35_IKTSUP2 Fithrung Il1/5

F-F36_GMS1 Fiihrung I11/6

F-F36_AT2 Fiihrung I11/6

F-F36_KB3 Fiihrung I11/6

F-F36_PFK2 Fithrung 111/6

F-F36_KBS4 Fiihrung 111/6

F-F36_SSB1 Fihrung I11/6

F-F36_FA1 Fiihrung 111/6

F-F36_SSB2 Fiihrung I11/6

F-F36_IKTSUP3 Fiihrung 111/6

ClO|V|V|V|V|V]|O|O[]|O|P|R|R|0|P|N|NIN|IN|IN|Oo|~|+

F-F37_AFDA4 Fihrung I11/7 10
F-F37_SSB2 Fihrung I11/7 10
F-F37_AT2 Fihrung Il1/7 10
F-F37_PFK3 Fihrung I1l/7 10
F-F37_SSB3 Fuhrung I11/7 10
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O|N|O|O|O|Oo|Oo|Rr|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O

O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O

oO|0o|O|Oo|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o
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Ausbildung
(Diese muss - mit Ausnahme des Lehrabschlusses ohne Zweckausbildung - fiir die Erfullung der Aufgaben der betreffenden Stelle zweckdienlich sein)

* Keine
abgeschlossene
Berufsausbildung oder
* abgeschlossene

Lehrabschluss ohne
Zweckausbildung
(Lehrberuf, der fiir
die konkrete Stelle

o Erfolgreich absolvierte
Fachschule oder

o Lehrabschluss mit
Zweckausbildung oder

Erfolgreich absolvierte
Fachschule mit einer
mehrsemestrigen
Zusatzausbildung, die

* Meisterpriifung oder

¢ Aligemeinbildende
hohere Schule mit Matura
(einschlieBlich

 Berufsbildende hohere
Schule mit Matura oder

¢ Berufsreifeprifung BHS

¢ Hochschulabschluss

(Universitat/Fachhochschule) mit
Erwerb des akademischen Grades

Bachelor oder

* Hochschulabschluss (Universitat)
mit Erwerb des akademischen Grades
Magister oder

¢ Hochschulabschluss

¢ Hochschulabschluss
(Universitat) mit Erwerb
des akademischen Grades
Doktor oder

www.ris.bka.gv.at

Berufsausbildung mit [nicht zweckdienlich | Lehrabschluss ohne nebenberuflich absolviert |Berufsreifeprifung AHS ¢ Abschluss einer Fachhochschule |(Universitat/Fachhochschule) mit ¢ Diplomingenieur mit
geringem Umfang ist) Zweckausbildung mit werden kann (z.B.: mit Erwerb des akademischen Erwerb des akademischen Grades Zusatzausbildung
(Anlernzeit von Zusatzausbildungen im Controller-Lehrgang, Grades Mag. alt Master oder
mehreren Monaten) AusmalR von ca. 150 Bilanzbuchhalter,...) ® Abschluss einer Fachhochschule mit|(jeweils mind. 300 ECTS-
Unterrichtseinheiten (jeweils mind. 180 ECTS-Punkte) |Erwerb des akademischen Grades Punkte)
Magister mit Zusatzausbildung oder
¢ Hochschulabschluss (Universitat)
@ mit Erwerb des akademischen Grades
@ DI
é (jeweils mind. 240 ECTS-Punkte)
[C]
F-F37_FT1 Fuhrung lll/7 10 5 3 2 1 0 0 0 0 0
F-F37_GMS2 Fuhrung I11/7 10 6 4 3 2 1 0 0 0 0
F-F37_AT3 Fihrung Il1/7 10 5 3 2 1 0 0 0 0 0
F-F37_FA2 Fihrung 1l/7 10 7 5 4 3 2 1 0 0 0
Flihrung Il
F-F21_FT1 Fihrung 11/1 11 6 4 3 2 1 0 0 0 0
F-F21_FB1 Fuhrung II/1 11 6 4 3 2 1 0 0 0 0
F-F21_GMS2 Fiihrung I1/1 11 7 5 4 3 2 1 0 0 0
F-F21_SSB3 Fihrung I1/1 11 7 5 4 3 2 1 0 0 0
F-F21_FA2 Fuhrung 11/1 11 6 4 3 2 1 0 0 0 0
F-F21_GMS3 Fiihrung I1/1 11 7 5 4 3 2 1 0 0 0
F-F21_FT2 Fihrung 11/1 11 5 3 2 1 0 0 0 0 0
F-F21_IKTBeAd2 Fihrung 11/1 11 7 5 4 3 2 1 0 0 0
F-F21_AFDA4 Fihrung I1/1 11 5 3 2 1 0 0 0 0 0
F-F21_ESB3 Fuhrung 11/1 11 7 5 4 3 2 1 0 0 0
F-F21_AT3 Fihrung I1/1 11 5 3 2 1 0 0 0 0 0
F-F21_PFK3 Fuhrung 11/1 11 8 6 5 4 3 2 0 0 0
F-F21_KBer2 Fuihrung I1/1 11 8 6 5 4 3 2 0 0 0
F-F21_FA3 Fihrung 11/1 11 7 5 4 3 2 1 0 0 0
F-F21_AT4 Fihrung I1/1 11 5 3 2 1 0 0 0 0 0
F-F21_PFK4 Fuhrung 11/1 11 7 5 4 3 2 1 0 0 0
F-F22_ESB3 Fihrung 11/2 12 7 5 4 3 2 1 0 0 0
F-F22_FB2 Fiihrung II/2 12 7 5 4 3 2 1 0 0 0
F-F22_FB1 Fiihrung II/2 12 7 5 4 3 2 1 0 0 0
F-F22_FT2 Fithrung I1/2 12 6 4 3 2 1 0 0 0 0
F-F22_PFKWAS Fihrung 11/2 12 8 6 5 4 3 2 0 0 0
F-F22_IKTBeAd3 Flhrung 11/2 12 7 5 4 3 2 1 0 0 0
F-F22_AT4 Fihrung 11/2 12 5 3 2 1 0 0 0 0 0
F-F22_PFK4 Fuhrung 11/2 12 8 6 5 4 3 2 0 0 0
F-F22_FT3 Flhrung 11/2 12 6,5 4,5 3,5 2,5 1,5 0,5 0 0 0
F-F22_GMS3 Fiihrung I1/2 12 7 5 4 3 2 1 0 0 0
F-F22_FA3 Fuhrung 11/2 12 7 5 4 3 2 1 0 0 0
F-F22_KBer3 Fiihrung I1/2 12 8 6 5 4 3 2 0 0 0
F-F22_KBerS3 Fiihrung I1/2 12 8 6 5 4 3 2 0 0 0
F-F23_PFKWAS Fihrung I1/3 13 8 6 5 4 3 2 0 0 0
F-F23_FB3 Fuhrung I1/3 13 6 4 3 2 1 0 0 0 0
F-F23_FB2 Fuhrung I1/3 13 8 6 5 4 3 2 0 0 0
F-F23_FT3 Fihrung 11/3 13 8 6 5 4 3 2 0 0 0
F-F23_KBer4 Fiihrung I1/3 13 8 6 5 4 3 2 0 0 0
F-F23_IKTBeAd4 Fihrung I1/3 13 8 6 5 4 3 2 0 0 0
F-F23_KBerS4 Fiihrung I1/3 13 10,5 8,5 7,5 6,5 5,5 4,5 2,5 0,5 0
F-F23_EFB1 Fuhrung 11/3 13 7 5 4 3 2 1 0 0 0
F-F23_FT4 Fihrung 11/3 13 8 6 5 4 3 2 0 0 0
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Ausbildung
(Diese muss - mit Ausnahme des Lehrabschlusses ohne Zweckausbildung - fiir die Erfullung der Aufgaben der betreffenden Stelle zweckdienlich sein)

* Keine
abgeschlossene
Berufsausbildung oder
* abgeschlossene

Lehrabschluss ohne
Zweckausbildung
(Lehrberuf, der fiir

die

konkrete Stelle

o Erfolgreich absolvierte
Fachschule oder

o Lehrabschluss mit
Zweckausbildung oder

Erfolgreich absolvierte
Fachschule mit einer
mehrsemestrigen
Zusatzausbildung, die

* Meisterpriifung oder

¢ Aligemeinbildende
hohere Schule mit Matura
(einschlieBlich

 Berufsbildende hohere
Schule mit Matura oder

¢ Berufsreifeprifung BHS

¢ Hochschulabschluss

(Universitat/Fachhochschule) mit
Erwerb des akademischen Grades

Bachelor oder

* Hochschulabschluss (Universitat)
mit Erwerb des akademischen Grades
Magister oder

¢ Hochschulabschluss

¢ Hochschulabschluss
(Universitat) mit Erwerb
des akademischen Grades
Doktor oder

Berufsausbildung mit [nicht zweckdienlich | Lehrabschluss ohne nebenberuflich absolviert |Berufsreifeprifung AHS ¢ Abschluss einer Fachhochschule |(Universitat/Fachhochschule) mit ¢ Diplomingenieur mit
geringem Umfang ist) Zweckausbildung mit werden kann (z.B.: mit Erwerb des akademischen Erwerb des akademischen Grades Zusatzausbildung
(Anlernzeit von Zusatzausbildungen im Controller-Lehrgang, Grades Mag. alt Master oder
mehreren Monaten) AusmalR von ca. 150 Bilanzbuchhalter,...) ® Abschluss einer Fachhochschule mit|(jeweils mind. 300 ECTS-
Unterrichtseinheiten (jeweils mind. 180 ECTS-Punkte) |Erwerb des akademischen Grades Punkte)
Magister mit Zusatzausbildung oder
¢ Hochschulabschluss (Universitat)
@ mit Erwerb des akademischen Grades
@ DI
é (jeweils mind. 240 ECTS-Punkte)
[C]
F-F23_KBer3 Fiihrung I1/3 13 8 6 5 4 3 2 0 0 0
F-F23_PMusE1 Fihrung I1/3 13 10 8 7 6 5 4 2 0 0
F-F24_FB3 Fithrung I1/4 14 8 6 5 4 3 2 0 0 0
F-F24_EFB2 Fiihrung I1/4 14 8 6 5 4 3 2 0 0 0
F-F24_FB4 Fihrung Il/4 14 7 5 4 3 2 1 0 0 0
F-F24_SFDE2 Fihrung I1/4 14 8 6 5 4 3 2 0 0 0
F-F24_EFB1 Fuhrung Il/4 14 8 6 5 4 3 2 0 0 0
F-F24_KBerS4 Flhrung 11/4 14 10,5 8,5 7,5 6,5 5,5 4,5 2,5 0,5 0
F-F24_PMusE2 Fihrung Il/4 14 10 8 7 6 5 4 2 0 0
F-F24_KBer4 Fihrung Il/4 14 8 6 5 4 3 2 0 0 0
F-F24_FT4 Fihrung 11/4 14 9 7 6 5 4 3 1 0 0
F-F24_KBerS5 Flhrung 11/4 14 10,5 8,5 7,5 6,5 5,5 4,5 2,5 0,5 0
Flihrung |
F-F11_FB4 Fuhrung /1 15 8 6 5 4 3 2 0 0 0
F-F11_EX1 Fihrung1/1 15 9 7 6 5 4 3 1 0 0
F-F11_EFB2 Fuhrung /1 15 10 8 7 6 5 4 2 0 0
F-F11_IKTSYS3 Flihrung 1/1 15 9 7 6 5 4 3 1 0 0
F-F11_EFB3 Fihrung /1 15 10 8 7 6 5 4 2 0 0
F-F11_PMusE3 Fiihrung I/1 15 10 8 7 6 5 4 2 0 0
F-F11_KBerS5 Fihrung 1/1 15 10,5 8,5 7,5 6,5 5,5 4,5 2,5 0,5 0
F-F11_SFDE2 Fihrung I/1 15 8 6 5 4 3 2 0 0 0
F-F12_EX1 Fihrung 1/2 16 11 9 8 7 6 5 3 1 0
F-F13_EKB1 Fiihrung I/3 17 12 10 9 8 7 6 4 2 1
F-F12_EFB3 Fihrung 1/2 16 11 9 8 7 6 5 3 1 0
F-F12_IKTSYS4 Flihrung 1/2 16 11 9 8 7 6 5 3 1 0
F-F12_EX2 Fiihrung 1/2 16 10 8 7 6 5 4 2 0 0
F-F12_SFDE3 Fihrung I/2 16 9 7 6 5 4 3 1 0 0
F-F12_PMusE4 Fithrung I/2 16 12 10 9 8 7 6 4 2 1
F-F12_EFB4 Fuhrung 1/2 16 13 11 10 9 8 7 5 3 2
F-F12_EKB1 Fiihrung I/2 16 11 9 8 7 6 5 3 1 0
F-F13_EX2 Fuhrung 1/3 17 12 10 9 8 7 6 4 2 1
F-F13_EKB2 FiihrungI/3 17 12 10 9 8 7 6 4 2 1
F-F13_EX3 Fuhrung1/3 17 14 12 11 10 9 8 6 4 3
F-F13_EFB4 Fuhrung 1/3 17 13 11 10 9 8 7 5 3 2
F-F13_PMusES5 Fihrung 1/3 17 14 12 11 10 9 8 6 4 3
F-F14_EKB3 Fihrung1/4 18 13 11 10 9 8 7 5 3 2
F-F14_EKB2 Fihrung1/4 18 12 10 9 8 7 6 4 2 1
F-F14_EX3 Fuhrung 1/4 18 15 13 12 11 10 9 7 5 4
F-F15_EKB4 Fiihrung I/5 19 14 12 11 10 9 8 6 4 3
F-F15_EKB3 Fiihrung I/5 19 14 12 11 10 9 8 6 4 3
F-F16_EKB4 Fiihrung 1/6 20 16 14 13 12 11 10 8 6 5
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Ausbildung
(Diese muss - mit Ausnahme des Lehrabschlusses ohne Zweckausbildung - fiir die Erfiillung der Aufgaben der betreffenden Stelle zweckdienlich sein)

* Keine
abgeschlossene
Berufsausbildung oder
* abgeschlossene

Lehrabschluss ohne
Zweckausbildung
(Lehrberuf, der fir
die konkrete Stelle

o Erfolgreich absolvierte
Fachschule oder

o Lehrabschluss mit
Zweckausbildung oder

Erfolgreich absolvierte
Fachschule mit einer
mehrsemestrigen
Zusatzausbildung, die

* Meisterpriifung oder

¢ Aligemeinbildende
hohere Schule mit Matura
(einschlieBlich

 Berufsbildende hohere
Schule mit Matura oder

¢ Berufsreifeprifung BHS

* Hochschulabschluss

(Universitat/Fachhochschule) mit
Erwerb des akademischen Grades

Bachelor oder

* Hochschulabschluss (Universitat)
mit Erwerb des akademischen Grades
Magister oder

¢ Hochschulabschluss

¢ Hochschulabschluss
(Universitat) mit Erwerb
des akademischen Grades
Doktor oder

Berufsausbildung mit [nicht zweckdienlich | Lehrabschluss ohne nebenberuflich absolviert |Berufsreifeprifung AHS * Abschluss einer Fachhochschule |(Universitat/Fachhochschule) mit ¢ Diplomingenieur mit
geringem Umfang ist) Zweckausbildung mit werden kann (z.B.: mit Erwerb des akademischen Erwerb des akademischen Grades Zusatzausbildung
(Anlernzeit von Zusatzausbildungen im Controller-Lehrgang, Grades Mag. alt Master oder
mehreren Monaten) AusmalR von ca. 150 Bilanzbuchhalter,...) ® Abschluss einer Fachhochschule mit|(jeweils mind. 300 ECTS-
Unterrichtseinheiten (jeweils mind. 180 ECTS-Punkte) |Erwerb des akademischen Grades Punkte)
Magister mit Zusatzausbildung oder
¢ Hochschulabschluss (Universitat)
@ mit Erwerb des akademischen Grades
© DI
§ (jeweils mind. 240 ECTS-Punkte)
©
Biiro Hilfskraft
G-BHK1 Biiro Hilfskraft 1/3 1 0,5 0 0 0 0 0 0 0 0
G-BHK2 Biiro Hilfskraft 2/3 2 1 0 0 0 0 0 0 0 0
G-BHK3 Biiro Hilfskraft 3/3 3 1 0 0 0 0 0 0 0 0
Routine Sachbearbeitung
G-RSB1 Routine Sachbearbeitung 1/3 4 3,5 1,5 0,5 0 0 0 0 0 0
G-RSB2 Routine Sachbearbeitung 2/3 5 4 2 1 0 0 0 0 0 0
G-RSB3 Routine Sachbearbeitung 3/3 6 4 2 1 0 0 0 0 0 0
Spezial Sachbearbeitung
G-SSB1 Spezial Sachbearbeitung 1/3 7 4 2 1 0 0 0 0 0 0
G-SSB2 Spezial Sachbearbeitung 2/3 8 5 3 2 1 0 0 0 0 0
G-SSB3 Spezial Sachbearbeitung 3/3 9 5 3 2 1 0 0 0 0 0
Fachbearbeitung
G-FB1 Fachbearbeitung 1/4 10 6 4 3 2 1 0 0 0 0
G-FB2 Fachbearbeitung 2/4 11 6 4 3 2 1 0 0 0 0
G-FB3 Fachbearbeitung 3/4 12 6 4 3 2 1 0 0 0 0
G-FB4 Fachbearbeitung 4/4 13 6 4 3 2 1 0 0 0 0
Experten
G-EX1 Experten 1/3 14 6,5 4,5 3,5 2,5 1,5 0,5 0 0 0
G-EX2 Experten 2/3 15 8 6 5 4 3 2 0 0 0
G-EX3 Experten 3/3 16 11 9 8 7 6 5 3 1 0
Experten Sachbereich
G-ESB1 Experten Sachbereich 1/3 8 6 4 3 2 1 0 0 0 0
G-ESB2 Experten Sachbereich 2/3 9 7 5 4 3 2 1 0 0 0
G-ESB3 Experten Sachbereich 3/3 10 7 5 4 3 2 1 0 0 0
Experten Fachbereich
G-EFB1 Experten Fachbereich 1/4 12 7 5 4 3 2 1 0 0 0
G-EFB2 Experten Fachbereich 2/4 13 7 5 4 3 2 1 0 0 0
G-EFB3 Experten Fachbereich 3/4 14 9 7 6 5 4 3 1 0 0
G-EFB4 Experten Fachbereich 4/4 15 11 9 8 7 6 5 3 1 0
Routine Kundenbetreuung
K-RKB1 Routine Kundenbetreuung 1/4 2 1 0 0 0 0 0 0 0 0
K-RKBM1 Routine Kundenbetreuung Mobiler Hilfsdienst 1/4 2 0,5 0 0 0 0 0 0 0 0
K-RKB2 Routine Kundenbetreuung 2/4 3 1 0 0 0 0 0 0 0 0
K-RKBM2 Routine Kundenbetreuung Mobiler Hilfsdienst 2/4 3 1 0 0 0 0 0 0 0 0
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Ausbildung
(Diese muss - mit Ausnahme des Lehrabschlusses ohne Zweckausbildung - fiir die Erfiillung der Aufgaben der betreffenden Stelle zweckdienlich sein)

* Keine
abgeschlossene
Berufsausbildung oder
* abgeschlossene

Lehrabschluss ohne
Zweckausbildung
(Lehrberuf, der fir

die

konkrete Stelle

o Erfolgreich absolvierte
Fachschule oder

o Lehrabschluss mit
Zweckausbildung oder

Erfolgreich absolvierte
Fachschule mit einer
mehrsemestrigen
Zusatzausbildung, die

* Meisterpriifung oder

¢ Aligemeinbildende
hohere Schule mit Matura
(einschlieBlich

 Berufsbildende hohere
Schule mit Matura oder

¢ Berufsreifeprifung BHS

¢ Hochschulabschluss

(Universitat/Fachhochschule) mit
Erwerb des akademischen Grades

Bachelor oder

* Hochschulabschluss (Universitat)
mit Erwerb des akademischen Grades
Magister oder

¢ Hochschulabschluss

¢ Hochschulabschluss
(Universitat) mit Erwerb
des akademischen Grades
Doktor oder

Berufsausbildung mit [nicht zweckdienlich | Lehrabschluss ohne nebenberuflich absolviert |Berufsreifeprifung AHS ¢ Abschluss einer Fachhochschule |(Universitat/Fachhochschule) mit ¢ Diplomingenieur mit
geringem Umfang ist) Zweckausbildung mit werden kann (z.B.: mit Erwerb des akademischen Erwerb des akademischen Grades Zusatzausbildung
(Anlernzeit von Zusatzausbildungen im Controller-Lehrgang, Grades Mag. alt Master oder
mehreren Monaten) AusmalR von ca. 150 Bilanzbuchhalter,...) ® Abschluss einer Fachhochschule mit|(jeweils mind. 300 ECTS-
Unterrichtseinheiten (jeweils mind. 180 ECTS-Punkte) |Erwerb des akademischen Grades Punkte)
Magister mit Zusatzausbildung oder
¢ Hochschulabschluss (Universitéat)
@ mit Erwerb des akademischen Grades
g DI
é (jeweils mind. 240 ECTS-Punkte)
O
K-RKB3 Routine Kundenbetreuung 3/4 4 3 1 0 0 0 0 0 0 0
K-RKBM3 Routine Kundenbetreuung Mobiler Hilfsdienst 3/4 4 3 1 0 0 0 0 0 0 0
K-RKB4 Routine Kundenbetreuung 4/4 5 4 1 0 0 0 0 0 0
Kundenbetreuung
K-KB1 Kundenbetreuung 1/4 5 3,5 1,5 0,5 0 0 0 0 0 0
K-KBF2 Kundenbetreuung Familienhilfe 2/4 6 4 2 1 0 0 0 0 0 0
K-KBS2 Kundenbetreuung Sondersituation 2/4 6 3,5 1,5 0,5 0 0 0 0 0 0
K-KB2 Kundenbetreuung 2/4 6 4 2 1 0 0 0 0 0 0
K-KBF3 Kundenbetreuung Familienhilfe 3/4 7 5 3 2 1 0 0 0 0 0
K-KBS3 Kundenbetreuung Sondersituation 3/4 7 4 2 1 0 0 0 0 0 0
K-KB3 Kundenbetreuung 3/4 7 4 2 1 0 0 0 0 0 0
K-KBS4 Kundenbetreuung Sondersituation 4/4 8 4 2 1 0 0 0 0 0 0
K-KB4 Kundenbetreuung 4/4 8 5 3 2 1 0 0 0 0 0
Kundenberatung / Verhandlungsleitung
K-KBerl Kundenberatung / Verhandlungsleitung 1/5 9 6 4 3 2 1 0 0 0 0
K-KBer2 Kundenberatung / Verhandlungsleitung 2/5 10 8 6 5 4 3 2 0 0 0
K-KBerS2 Kundenberatung / Verhandlungsleitung Sondersituation 2/5 10 7 5 4 3 2 1 0 0 0
K-KBer3 Kundenberatung / Verhandlungsleitung 3/5 11 8 6 5 4 3 2 0 0 0
K-KBerS3 Kundenberatung / Verhandlungsleitung Sondersituation 3/5 11 8 6 5 4 3 2 0 0 0
K-KBer4 Kundenberatung / Verhandlungsleitung 4/5 12 8 6 5 4 3 2 0 0 0
K-KBerS4 Kundenberatung / Verhandlungsleitung Sondersituation 4/5 12 11 9 8 7 6 5 3 1 0
K-KBerS5 Kundenberatung / Verhandlungsleitung Sondersituation 5/5 13 11 9 8 7 6 5 3 1 0
Experten Kundenberatung / GroRprojekte
K-EKB1 Experten Kundenberatung / GroRprojekte 1/4 15 8 6 5 4 3 2 0 0 0
K-EKB2 Experten Kundenberatung / GroRprojekte 2/4 16 10 8 7 6 5 4 2 0 0
K-EKB3 Experten Kundenberatung / GroRprojekte 3/4 17 12 10 9 8 7 6 4 2 1
K-EKB4 Experten Kundenberatung / GroRprojekte 4/4 18 12 10 9 8 7 6 4 2 1
Informations- und Kommunikationstechnik (IKT) Support
D-IKTSUP1 IKT Support 1/3 6 3,5 1,5 0,5 0 0 0 0 0 0
D-IKTSUP2 IKT Support 2/3 7 5 3 2 1 0 0 0 0 0
D-IKTSUP3 IKT Support 3/3 8 5 3 2 1 0 0 0 0 0
Informations- und Kommunikationstechnik (IKT) Betrieb und Administration
D-IKTBeAd1 IKT Betrieb und Administration 1/4 9 7 5 4 3 2 1 0 0 0
D-IKTBeAd2 IKT Betrieb und Administration 2/4 10 7 5 4 3 2 1 0 0 0
D-IKTBeAd3 IKT Betrieb und Administration 3/4 11 7 5 4 3 2 1 0 0 0
D-IKTBeAd4 IKT Betrieb und Administration 4/4 12 8 6 5 4 3 2 0 0 0
Informations- und Kommunikationstechnologie (IKT) Systementwicklung
D-IKTSYS1 IKT Systementwicklung 1/4 12 8 6 5 4 3 2 0 0 0
D-IKTSYS2 IKT Systementwicklung 2/4 13 8 6 5 4 3 2 0 0 0
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Ausbildung
(Diese muss - mit Ausnahme des Lehrabschlusses ohne Zweckausbildung - fiir die Erfiillung der Aufgaben der betreffenden Stelle zweckdienlich sein)

* Keine
abgeschlossene
Berufsausbildung oder
* abgeschlossene

Lehrabschluss ohne
Zweckausbildung
(Lehrberuf, der fiir
die konkrete Stelle

o Erfolgreich absolvierte
Fachschule oder

o Lehrabschluss mit
Zweckausbildung oder

Erfolgreich absolvierte
Fachschule mit einer
mehrsemestrigen
Zusatzausbildung, die

* Meisterpriifung oder

¢ Aligemeinbildende
hohere Schule mit Matura
(einschlieBlich

 Berufsbildende hohere
Schule mit Matura oder

¢ Berufsreifeprifung BHS

¢ Hochschulabschluss

(Universitat/Fachhochschule) mit
Erwerb des akademischen Grades

Bachelor oder

* Hochschulabschluss (Universitat)
mit Erwerb des akademischen Grades
Magister oder

¢ Hochschulabschluss

¢ Hochschulabschluss
(Universitat) mit Erwerb
des akademischen Grades
Doktor oder

Berufsausbildung mit [nicht zweckdienlich | Lehrabschluss ohne nebenberuflich absolviert |Berufsreifeprifung AHS ¢ Abschluss einer Fachhochschule |(Universitat/Fachhochschule) mit ¢ Diplomingenieur mit
geringem Umfang ist) Zweckausbildung mit werden kann (z.B.: mit Erwerb des akademischen Erwerb des akademischen Grades Zusatzausbildung
(Anlernzeit von Zusatzausbildungen im Controller-Lehrgang, Grades Mag. alt Master oder
mehreren Monaten) AusmalR von ca. 150 Bilanzbuchhalter,...) ® Abschluss einer Fachhochschule mit|(jeweils mind. 300 ECTS-
Unterrichtseinheiten (jeweils mind. 180 ECTS-Punkte) |Erwerb des akademischen Grades Punkte)
Magister mit Zusatzausbildung oder
¢ Hochschulabschluss (Universitéat)
@ mit Erwerb des akademischen Grades
8 DI
é (jeweils mind. 240 ECTS-Punkte)
O
D-IKTSYS3 IKT Systementwicklung 3/4 14 9 7 6 5 4 3 1 0 0
D-IKTSYS4 IKT Systementwicklung 4/4 15 11 9 8 7 6 5 3 1 0
Handwerkliche Hilfskraft
D-HHK1 Handwerkliche Hilfskraft 1/5 1 0,5 0 0 0 0 0 0 0 0
D-HHK2 Handwerkliche Hilfskraft 2/5 2 1 0 0 0 0 0 0 0 0
D-HHKmMAZ3 Handwerkliche Hilfskraft mit Arbeitszeitflexibilitat 3/5 3 1 0 0 0 0 0 0 0 0
D-HHK3 Handwerkliche Hilfskraft 3/5 3 2,5 0,5 0 0 0 0 0 0 0
D-HHK4 Handwerkliche Hilfskraft 4/5 4 2,5 0,5 0 0 0 0 0 0 0
D-HHKmAZ4 Handwerkliche Hilfskraft mit Arbeitszeitflexibilitat 4/5 4 2,5 0,5 0 0 0 0 0 0 0
D-HHKmMAZ5 Handwerkliche Hilfskraft mit Arbeitszeitflexibilitat 5/5 5 2,5 0,5 0 0 0 0 0 0 0
Handwerkliche Fachkraft
D-HwWFK1 Handwerkliche Fachkraft 1/5 4 3 1 0 0 0 0 0 0 0
D-HwWFK2mL Handwerkliche Fachkraft 2/5 mit Berufslehre 5 3,5 1,5 0,5 0 0 0 0 0 0
D-HWFK2mB Handwerkliche Fachkraft 2/5 5 3 1 0 0 0 0 0 0 0
D-HwFK3mL Handwerkliche Fachkraft 3/5 mit Berufslehre 6 4 2 1 0 0 0 0 0 0
D-HwFK3Spr Handwerkliche Fachkraft 3/5 Teamsprecher/Teamsprecherin 6 5 3 2 1 0 0 0 0 0
D-HwWFK4 Handwerkliche Fachkraft 4/5 Teamsprecher/Teamsprecherin 7 5 3 2 1 0 0 0 0 0
D-HwFK5 Handwerkliche Fachkraft 5/5 8 5 3 2 1 0 0 0 0 0
Facharbeit
D-FA1 Facharbeit 1/3 8 6 4 3 2 1 0 0 0 0
D-FA2 Facharbeit 2/3 9 6 4 3 2 1 0 0 0 0
D-FA3 Facharbeit 3/3 10 6 4 3 2 1 0 0 0 0
Anlagentechnik
D-AT1 Anlagentechnik 1/4 7 3,5 1,5 0,5 0 0 0 0 0 0
D-AT2 Anlagentechnik 2/4 8 4 2 1 0 0 0 0 0 0
D-AT3 Anlagentechnik 3/4 9 5 3 2 1 0 0 0 0 0
D-AT4 Anlagentechnik 4/4 10 5 3 2 1 0 0 0 0 0
Fachtechnik
D-FT1 Fachtechnik 1/4 9 5 3 2 1 0 0 0 0 0
D-FT2 Fachtechnik 2/4 10 5 3 2 1 0 0 0 0 0
D-FT3 Fachtechnik 3/4 11 6,5 4,5 3,5 2,5 1,5 0,5 0 0 0
D-FT4 Fachtechnik 4/4 12 8 6 5 4 3 2 0 0 0
Experten Fachtechnik
D-EFT1 Experten Fachtechnik 1/4 12 8 6 5 4 3 2 0 0 0
D-EFT2 Experten Fachtechnik 2/4 13 8,5 6,5 5,5 4,5 3,5 2,5 0,5 0 0
D-EFT3 Experten Fachtechnik 3/4 14 9 7 6 5 4 3 1 0 0
D-EFT4 Experten Fachtechnik 4/4 15 10 8 7 6 5 4 2 0 0
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Ausbildung
(Diese muss - mit Ausnahme des Lehrabschlusses ohne Zweckausbildung - fiir die Erfiillung der Aufgaben der betreffenden Stelle zweckdienlich sein)

* Keine
abgeschlossene
Berufsausbildung oder
* abgeschlossene

Lehrabschluss ohne
Zweckausbildung
(Lehrberuf, der fir
die konkrete Stelle

o Erfolgreich absolvierte
Fachschule oder

o Lehrabschluss mit
Zweckausbildung oder

Erfolgreich absolvierte
Fachschule mit einer
mehrsemestrigen
Zusatzausbildung, die

* Meisterpriifung oder

¢ Aligemeinbildende
hohere Schule mit Matura
(einschlieBlich

 Berufsbildende hohere
Schule mit Matura oder

¢ Berufsreifeprifung BHS

* Hochschulabschluss

(Universitat/Fachhochschule) mit
Erwerb des akademischen Grades

Bachelor oder

* Hochschulabschluss (Universitat)
mit Erwerb des akademischen Grades
Magister oder

¢ Hochschulabschluss

¢ Hochschulabschluss
(Universitat) mit Erwerb
des akademischen Grades
Doktor oder

Berufsausbildung mit [nicht zweckdienlich | Lehrabschluss ohne nebenberuflich absolviert |Berufsreifeprifung AHS * Abschluss einer Fachhochschule |(Universitat/Fachhochschule) mit ¢ Diplomingenieur mit
geringem Umfang ist) Zweckausbildung mit werden kann (z.B.: mit Erwerb des akademischen Erwerb des akademischen Grades Zusatzausbildung
(Anlernzeit von Zusatzausbildungen im Controller-Lehrgang, Grades Mag. alt Master oder
mehreren Monaten) AusmalR von ca. 150 Bilanzbuchhalter,...) ® Abschluss einer Fachhochschule mit|(jeweils mind. 300 ECTS-
Unterrichtseinheiten (jeweils mind. 180 ECTS-Punkte) |Erwerb des akademischen Grades Punkte)
Magister mit Zusatzausbildung oder
¢ Hochschulabschluss (Universitéat)
@ mit Erwerb des akademischen Grades
g DI
g (jeweils mind. 240 ECTS-Punkte)
O
Gebdudemanagement Basis
D-GMB1 Gebdudemanagement Basis 1/4 1 0,5 0 0 0 0 0 0 0 0
D-GMB2 Gebidudemanagement Basis 2/4 2 0,5 0 0 0 0 0 0 0 0
D-GMB3 Geb3dudemanagement Basis 3/4 3 1 0 0 0 0 0 0 0 0
D-GMB4 Gebdudemanagement Basis 4/4 4 1 0 0 0 0 0 0 0 0
Gebdudemanagement Routine
D-GMB1 Geb3dudemanagement Routine 1/4 5 2 0 0 0 0 0 0 0 0
D-GMB2 Geb3dudemanagement Routine 2/4 6 3,5 1,5 0,5 0 0 0 0 0 0
D-GMB3 Geb3dudemanagement Routine 3/4 7 5 3 2 1 0 0 0 0 0
Gebaudemanagement Spezialisiert
D-GMS1 Gebdudemanagement Spezialisiert 1/3 8 5 3 2 1 0 0 0 0 0
D-GMS2 Gebidudemanagement Spezialisiert 2/3 9 5 3 2 1 0 0 0 0 0
D-GMS3 Gebdudemanagement Spezialisiert 3/3 10 6 4 3 2 1 0 0 0 0
Sicherheitsfachdienst (SFD) Basis
S-SFDB1 Sicherheitsfachdienst Basis 1/2 7 5 3 2 1 0 0 0 0 0
S-SFDB2 Sicherheitsfachdienst Basis 2/2 8 5 3 2 1 0 0 0 0 0
Sicherheitsfachdienst (SFD) Spezialisiert
S-SFDS1 Sicherheitsfachdienst Spezialisiert 1/3 9 5 3 2 1 0 0 0 0 0
S-SFDSE?2 Sicherheitsfachdienst Spezialisiert erschwert 2/3 10 5 3 2 1 0 0 0 0 0
S-SFDS2 Sicherheitsfachdienst Spezialisiert 2/3 10 6 4 3 2 1 0 0 0 0
S-SFDSE3 Sicherheitsfachdienst Spezialisiert erschwert 3/3 11 6 4 3 2 1 0 0 0 0
Sicherheitsfachdienst (SFD) Experten
S-SFDE1 Sicherheitsfachdienst Experten 1/3 12 6 4 3 2 1 0 0 0 0
S-SFDE2 Sicherheitsfachdienst Experten 2/3 13 7 5 4 3 2 1 0 0 0
S-SFDE3 Sicherheitsfachdienst Experten 3/3 14 7 5 4 3 2 1 0 0 0
Betreuung Hilfe
E-BH1 Betreuung Hilfe 1/2 2 0,5 0 0 0 0 0 0 0
E-BH2 Betreuung Hilfe 2/2 3 3 0 0 0 0 0 0 0
Assistenzkraft
E-AK1 Assistenzkraft 1/5 4 1 0 0 0 0 0 0 0 0
E-AK2 Assistenzkraft 2/5 5 2 0 0 0 0 0 0 0 0
E-AKEE2 Assistenzkraft Ersatzweiser Einsatz als padagogische Fachkraft 2/5 5 1 0 0 0 0 0 0 0 0
E-AK3 Assistenzkraft 3/5 6 2 0 0 0 0 0 0 0 0
E-AKEE3 Assistenzkraft Ersatzweiser Einsatz als padagogische Fachkraft 3/5 6 2 0 0 0 0 0 0 0 0
E-AKSKIK4 Assistenzkraft Spezialkraft Inklusion 4/5 7 3,5 1,5 0,5 0 0 0 0 0 0
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Ausbildung
(Diese muss - mit Ausnahme des Lehrabschlusses ohne Zweckausbildung - fiir die Erfiillung der Aufgaben der betreffenden Stelle zweckdienlich sein)

* Keine
abgeschlossene
Berufsausbildung oder
* abgeschlossene

Lehrabschluss ohne
Zweckausbildung
(Lehrberuf, der fir
die konkrete Stelle

o Erfolgreich absolvierte
Fachschule oder

o Lehrabschluss mit
Zweckausbildung oder

Erfolgreich absolvierte
Fachschule mit einer
mehrsemestrigen
Zusatzausbildung, die

* Meisterpriifung oder

¢ Aligemeinbildende
hohere Schule mit Matura
(einschlieBlich

 Berufsbildende hohere
Schule mit Matura oder

¢ Berufsreifeprifung BHS

¢ Hochschulabschluss

(Universitat/Fachhochschule) mit
Erwerb des akademischen Grades

Bachelor oder

* Hochschulabschluss (Universitat)
mit Erwerb des akademischen Grades
Magister oder

¢ Hochschulabschluss

¢ Hochschulabschluss
(Universitat) mit Erwerb
des akademischen Grades
Doktor oder

Berufsausbildung mit [nicht zweckdienlich | Lehrabschluss ohne nebenberuflich absolviert |Berufsreifeprifung AHS ¢ Abschluss einer Fachhochschule |(Universitat/Fachhochschule) mit ¢ Diplomingenieur mit
geringem Umfang ist) Zweckausbildung mit werden kann (z.B.: mit Erwerb des akademischen Erwerb des akademischen Grades Zusatzausbildung
(Anlernzeit von Zusatzausbildungen im Controller-Lehrgang, Grades Mag. alt Master oder
mehreren Monaten) AusmalR von ca. 150 Bilanzbuchhalter,...) ® Abschluss einer Fachhochschule mit|(jeweils mind. 300 ECTS-
Unterrichtseinheiten (jeweils mind. 180 ECTS-Punkte) |Erwerb des akademischen Grades Punkte)
Magister mit Zusatzausbildung oder
¢ Hochschulabschluss (Universitéat)
@ mit Erwerb des akademischen Grades
g DI
é (jeweils mind. 240 ECTS-Punkte)
O
E-AKEE4 Assistenzkraft Ersatzweiser Einsatz als padagogische Fachkraft 4/5 7 2 0 0 0 0 0 0 0 0
E-AKSKSF4 Assistenzkraft Spezialkraft Sprachférderung 4/5 7 4,5 2,5 1,5 0,5 0 0 0 0 0
E-AK4 Assistenzkraft 4/5 7 5,5 3,5 2,5 1,5 0,5 0 0 0 0
E-AKEES Assistenzkraft Ersatzweiser Einsatz als padagogische Fachkraft 5/5 8 7 5 4 3 2 1 0 0 0
E-AKSKIK5 Assistenzkraft Spezialkraft Inklusion 5/5 8 3,5 1,5 0,5 0 0 0 0 0 0
E-AKSKSF5 Assistenzkraft Spezialkraft Sprachférderung 5/5 8 7 5 4 3 2 1 0 0 0
E-AKSKSV5 Assistenzkraft Spezialkraft Schulvorbereitung 5/5 8 7 5 4 3 2 1 0 0 0
E-AKSKULS5 Assistenzkraft Spezialkraft Psychosoziale Unterstitzungsleistung 5/5 8 8 6 5 4 3 2 0 0 0
Padagogische Fachkraft
E-PFK1 Padagogische Fachkraft 1/5 7 6 4 3 2 1 0 0 0 0
E-PFKSD2 Padagogische Fachkraft Springerdienst 2/5 8 6 4 3 2 1 0 0 0 0
E-PFKSF2 Pidagogische Fachkraft Sprachférderung 2/5 8 7 5 4 3 2 1 0 0 0
E-PFK2 Padagogische Fachkraft 2/5 8 6 4 3 2 1 0 0 0 0
E-PFKSD3 Padagogische Fachkraft Springerdienst 3/5 9 7 5 4 3 2 1 0 0 0
E-PFKWAS3 Padagogische Fachkraft mit weiteren Ausbildungen 3/5 9 6,5 45 3,5 2,5 1,5 0,5 0 0 0
E-PFK3 Padagogische Fachkraft 3/5 9 7 5 4 3 2 1 0 0 0
E-PFK4 Padagogische Fachkraft 4/5 10 7 5 4 3 2 1 0 0 0
E-PFKWAA4 Pidagogische Fachkraft mit weiteren Ausbildungen 4/5 10 7 5 4 3 2 1 0 0 0
E-PFKWAS P&dagogische Fachkraft mit weiteren Ausbildungen 5/5 11 8 6 5 4 3 2 0 0 0
Padagogik Musik
E-PMus1 Padagogik Musik 1/5 7 3 1 0 0 0 0 0 0 0
E-PMus2 Padagogik Musik 2/5 8 6 4 3 2 1 0 0 0 0
E-PMus3 Padagogik Musik 3/5 9 6,5 4,5 3,5 2,5 1,5 0,5 0 0 0
E-PMus4 Padagogik Musik 4/5 10 8,5 6,5 5,5 4,5 3,5 2,5 0,5 0 0
E-PMus5 Padagogik Musik 5/5 11 11 9 8 7 6 4 2 0 0
Padagogik Musik Experten
E-PMusE1 Padagogik Musik Experten 1/5 11 8,5 6,5 5,5 4,5 3,5 2,5 0,5 0 0
E-PMusE2 Padagogik Musik Experten 2/5 12 11 9 8 7 6 4 2 0 0
E-PMusE3 Padagogik Musik Experten 3/5 13 11 9 8 7 6 4 2 0 0
E-PMusE4 Padagogik Musik Experten 4/5 14 12 10 9 8 7 6 4 2 1
E-PMusES5 Padagogik Musik Experten 5/5 15 12 10 9 8 7 6 4 2 1
Aufsicht Dienst
A-AD1 Aufsicht Dienst 1/3 3 0,5 0 0 0 0 0 0 0 0
A-AD2 Aufsicht Dienst 2/3 4 0,5 0 0 0 0 0 0 0 0
A-AD3 Aufsicht Dienst 3/3 5 0,5 0 0 0 0 0 0 0 0
Aufsicht Fachdienst
A-AFD1 Aufsicht Fachdienst 1/4 6 2,5 0,5 0 0 0 0 0 0
A-AFD2 Aufsicht Fachdienst 2/4 7 3,5 1,5 0,5 0 0 0 0 0 0

www.ris.bka.gv.at

Seite 8




Vlbg. LGBLNr. 54/2024 - Ausgegeben am 27. August 2024

10 von 10

Ausbildung
(Diese muss - mit Ausnahme des Lehrabschlusses ohne Zweckausbildung - furr die Erflllung der Aufgaben der betreffenden Stelle zweckdienlich sein)
* Keine Lehrabschluss ohne |e Erfolgreich absolvierte Erfolgreich absolvierte * Meisterpriifung oder * Berufsbildende hohere | Hochschulabschluss ¢ Hochschulabschluss (Universitéat) * Hochschulabschluss
abgeschlossene Zweckausbildung Fachschule oder Fachschule mit einer ¢ Aligemeinbildende Schule mit Matura oder  |(Universitat/Fachhochschule) mit |mit Erwerb des akademischen Grades [(Universitat) mit Erwerb
Berufsausbildung oder |(Lehrberuf, der fir | Lehrabschluss mit mehrsemestrigen hohere Schule mit Matura  |e Berufsreifepriifung BHS |Erwerb des akademischen Grades |Magister oder des akademischen Grades
* abgeschlossene die konkrete Stelle  |Zweckausbildung oder Zusatzausbildung, die (einschlieBlich Bachelor oder * Hochschulabschluss Doktor oder
Berufsausbildung mit [nicht zweckdienlich | Lehrabschluss ohne nebenberuflich absolviert |Berufsreifeprifung AHS ¢ Abschluss einer Fachhochschule |(Universitat/Fachhochschule) mit ¢ Diplomingenieur mit
geringem Umfang ist) Zweckausbildung mit werden kann (z.B.: mit Erwerb des akademischen Erwerb des akademischen Grades Zusatzausbildung
(Anlernzeit von Zusatzausbildungen im Controller-Lehrgang, Grades Mag. alt Master oder
mehreren Monaten) AusmalR von ca. 150 Bilanzbuchhalter,...) ® Abschluss einer Fachhochschule mit|(jeweils mind. 300 ECTS-
Unterrichtseinheiten (jeweils mind. 180 ECTS-Punkte) |Erwerb des akademischen Grades Punkte)
Magister mit Zusatzausbildung oder
¢ Hochschulabschluss (Universitéat)

o mit Erwerb des akademischen Grades

g DI

<

F4

;: (jeweils mind. 240 ECTS-Punkte)

U]

A-AFD3 Aufsicht Fachdienst 3/4 8 4 2 1 0 0 0 0 0 0
A-AFD4 Aufsicht Fachdienst 4/4 9 5 3 2 1 0 0 0 0 0
Legende:

Bei der Zuweisung von Bediensteten zu einer Modellstelle ist die individuell anrechenbare praktische Erfahrung und Ausbildung zu beriicksichtigen. Verfligen Bedienstete liber eine héherwertige
Ausbildung als in der Modellstelle hinterlegt, so verringert sich die erforderliche praktische Erfahrung. Umgekehrt verlangert sich die erforderliche praktische Erfahrung, wenn die in der Modellstelle
hinterlegten Anforderungen fiir die Ausbildung nicht erreicht werden.

www.ris.bka.gv.at

Bezeichnet die in der Modellstellenverordnung bei der jeweiligen Modellstelle hinterlegte erforderliche Ausbildung und praktische Erfahrung (in Jahren).

Bezeichnet die erforderliche praktische Erfahrung (in Jahren), wenn die individuell vorliegende Ausbildung nicht mit der in der Modellstellenverordnung bei der jeweiligen Modellstelle
hinterlegten Ausbildung Gbereinstimmt - somit die Ausbildung unter dem in der Modellstelle geforderten Niveau liegt oder eine hoherwertige Ausbildung vorliegt.

kénnen.

Bezeichnet jene Ausbildungen, die fur die Erflillung der Anforderungen der jeweiligen Modellstelle nicht ausreichend sind und auch durch praktische Erfahrung nicht kompensiert werden
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Ausdrucke des Dokuments kédnnen beim

Amt der Vorarlberger Landesregierung
Landhaus

A-6901 Bregenz

E-Mail: land@vorarlberg.at
Uberpruft werden.

Dieses Dokument ist amtssigniert im Sinne des E-Government-Gesetzes.

Mechanismen zur Uberpriifung des elektronischen Dokuments sind unter
https://www.signaturpruefung.gv.at/ verfugbar.
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